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RESOLUCION DE CONSEJO DE FACULTAD

N2166-2023-CFCC/TR-DS
Bellavista,abril 20,2023

El Consejo de Facultad de Ciencias Contables, de la Universidad Nacional del Callao.

Visto, el acuerdo adoptado de la Sesion Ordinaria de Consejo de Facultad de fecha 20 de abril del 2023, sobre el
punto 05 de la agenda: remisién del Plan de Gestién Anual de la Comisién de Convenios e Intercambio Academico de
la FCC para el ejercicio 2023 enviado por el Presidente de la mencionada Comisién para consideracién y aprobacion
del Consejo de Facultad.

CONSIDERANDO:

Que, el Estatuto de la Universidad Nacional del Callao aprobado por Resolucién N°02-2015-AE del 02 de julio del
2015, en su Articulo 28. La Universidad se estructura por Facultades que son unidades bdsicas de organizacién y
comprende: los departamentos académicos, las escuelas profesionales, las unidades de investigacion, las unidades de
posgrado, laboratorios, talleres y centros de produccién de bienes y prestacién de servicios.

Que, el citado Estatuto de la Universidad en su articulo 39° numeral 39.5 inciso d) establece que la Comisién de
Convenios e Intercambio Académico es un Organo de Asesoramiento dentro de la estructura orgdnica y funcional de
cada Facultad;

Que, el citado Estatuto de la Universidad en su articulo 62° Los érganos de asesoramiento de cardcter permanente,
estdn conformados por docentes, designados por el Consejo de Facultad a propuesta del Decano por un periodo de
dos (02) afios y renovados sucesivamente en un 50% cada ario.;

Que, con Resolucién de Consejo de Facultad N° 047-2023-CFCC (TR-DS) de fecha 23.02.2023, se designa con eficacia
anticipada al Mg. Juan Jorge Zapata Urdiales en el cargo de Presidente de la Comision de Convenios e Intercambio
de la Facultad de Ciencias Contables, por el periodo del 23 de febrero de 2023 al 31 de diciembre 2023;

Visto, el acuerdo adoptado de la Sesién Ordinaria de Consejo de Facultad de fecha 20 de abril del 2023, sobre el
punto 05 de la agenda: remisién del Plan de Gestién Anual de la Comisién de Convenios e Intercambio Academico de
la FCC para el ejercicio 2023 enviado por el Presidente de la mencionada Comision para consideracion y aprobacion
del Consejo de Facultad;

Que, el articulo 5° del Decreto Legislativo N° 1496 faculta a las Asambleas Universitarias, Consejos Universitarios,
Consejos de Facultad y en general a cualquier érgano de gobierno de universidades ptblicas y privadas, para que
realicen sesiones virtuales con la misma validez que una sesion presencial. Para ello, emplean medios electronicos u
otros de naturaleza similar que garanticen la comunicacion, participacion y el ejercicio de los derechos de voz y voto
de sus miembros. Los medios utilizados para la realizacion de las sesiones virtuales deben garantizar la autenticidad
y legitimidad de los acuerdos adoptados;

Estando a lo acordado por el Consejo de Facultad en su Sesiéon Ordinaria Virtual de fecha 20 de abril de 2023 y
en uso de las atribuciones concedidas al Consejo de Facultad en el Art. 180° del Estatuto de la Universidad Nacional
del Callao;

RESUELVE:

1. APROBAR EL PLAN DE GESTION ANUAL de la COMISION DE CONVENIOS E INTERCAMBIO ACADEMICO
de la FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES para el ano fiscal 2023, el mismo que forma parte de la
presente resolucion.

2. Transcribir la presente resoluciéon al Vicerrectorado Académico, Direccion General de Administracion,
Centro de Produccién de Bienes y Prestaciéon de Servicios FCC, Direccién de Escuela Profesional de
Contabilidad, Director del Departamento Académico, Jefa de Calidad y Acreditacidn, Jefe de la Oficina de
Planeamiento, Gestién y Economia de la FCC, Secretaria del Decanato, Miembros del Consejo de Facultad e
interesados.

Registrese y comuniquese.

. UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO

Resol. N' 171-2019-SUNEDUCD
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PLAN DE GESTION ANUAL DE LA COMISION DE CONVENIOS E
INTERCAMBIO ACADEMICO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
CONTABLES

INTRODUCCION

La Universidad Nacional del Callao, en su rol social de formar profesionales altamente capacitados y
gue puedan hacer frente a las necesidades del mercado, desarrolla una serie de procesos y acciones
qgue permitan que el estudiante pueda conocer lo que sucede tanto en la regidon donde se
desenvuelve, en las diversas regiones del pais, asi como en el ambito internacional.

Para lograr este propdsito, dentro de las acciones que desarrolla Universidad Nacional del Callao, se
encuentran los convenios con instituciones académicas de otras regiones y otros paises, asi como
empresas y organizaciones sociales en general.

En ese sentido la Facultad de Ciencias Contables, a través de la Comisién de Convenios e Intercambio
Estudiantil viene elaborando acciones que permitan materializar este objetivo, los cuales se plasman
en el presente plan anual de actividades para el afio 2023.

REFERENCIAS NORMATIVAS
- Ley Universitaria Ley N° 30220
- Norma Sistema de Gestidn de Organizaciones Educativas ISO 21001-2018.

- Estatuto de la Universidad Nacional del Callao

OBJETIVOS

OBJETIVO GENERAL

Gestionar convenios interinstitucionales para el desarrollo integral de los estudiantes bajo un enfoque
nacional y global.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Objetivo estratégico 1: Celebrar convenios con universidades nacionales e internacionales para
intercambio fisico e intelectual desde el enfoque académico de estudiantes y docentes de la FCC-UNAC

Objetivo estratégico 2: Celebrar convenios con universidades internacionales para la obtencidn de
doble titulacién y/o segunda profesionalizacidn de los estudiantes de las entidades firmantes de dicho
convenio.

Objetivo estratégico 3: Celebrar convenios con instituciones publicas y privadas, distintas a las
universidades, para ejecutar actividades que contribuyan al desarrollo integral de los estudiantes y de la
sociedad en su conjunto.

DECLARACION DE LA POLITICA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES

La Politica de la Facultad de Ciencias Contables constituye lineamientos generales que
orientan nuestro quehacer y ratificamos el compromiso de cumplirlos. Estos guiaran nuestras
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V.

acciones que nos conducirdn al desarrollo de nuestra facultad para que se instituya la mejora
continua.

En la Facultad de Ciencias Contables somos una organizacion dedicada a formar profesionales
altamente competitivos, con valores y mentalidad empresarial, preparados para tomar
decisiones estratégicas y comprometidos en el crecimiento y desarrollo sostenible pais.

Estamos comprometidos con:

- Garantizar el aseguramiento de la calidad del servicio educativo con la finalidad de
alcanzar el logro de competencias profesionales de quienes formamos, incluso de nuestros
estudiantes con necesidades educativas especiales.

- El cumplimiento de los requisitos aplicables, requisitos legales y otros requisitos.

- La mejora continda de nuestros procesos estratégicos misionales y de apoyo en el
guehacer de la formaciéon teniendo en cuenta nuevas tendencias educativas, cientificas y
tecnoldgicas relevantes.

- Los procesos de capacitacion y actualizacién del personal docente y administrativo con la
finalidad de cubrir necesidades y responder a las expectativas de las partes interesadas
relevantes.

- El desarrollo de la Responsabilidad Social Universitaria para que se promuevan en los
estudiantes comportamientos éticos, desde su campo de formacidon profesional de
contabilidad, respetando la politica ambiental de la UNAC.

- Impulsar el proceso de investigacion cientifica con el respeto a la propiedad intelectual,
donde se integren docentes y estudiantes comprometidos con el desarrollo de las ciencias
contables y la difusiéon de los resultados.

- La promocidn de una cultura de prevencién en materia de seguridad y Salud en el trabajo
en los estudiantes, docentes y administrativos a fin de proporcionar condiciones de
trabajo seguras y saludables para la prevencion de lesiones y deterioro de salud.

e VISION

Ser una facultad competitiva, acreditada, comprometida con el desarrollo de la sociedad, de
excelencia académica, reconocida en el sector publico, privado a nivel regional, nacional e
internacional

e MISION

Formar contadores altamente competitivos con valores, mentalidad empresarial e
investigacion, preparados para la toma de decisiones estratégicas en las organizaciones y
comprometidos con el crecimiento y desarrollo sostenible del pais.

PROCESO DEL SISTEMA DE GESTION PARA ORGANIZACIONES EDUCATIVAS — FCC AL QUE ESTA
ALINEADO EL PLAN

Laimpresiéon de este documento adquiere el estado de “COPIA NO CONTROLADA”




PLAN C6digo:FCC.PL.CCIA.001

PLAN DE GESTION ANUAL DE LA COMISION DE Version: 1
CONVENIOS E INTERCAMBIO ACADEMICODE LA
FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES Pagina 5 de 11
(o) UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO /-
= FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES \‘§J\
N PROCESOS ESTRATEGICOS MAPA DE PROCESOS

L - — \
2 [ Sestion } .| Planificacién W ]‘_ ‘ SGOE- Mejora Continua ' a
o Estratégica ﬁ
S / I
o Z
2 s s 2 :
g PROCESOS MISIONALES :U"
< 2
= Aadiv
= -
@ i
B8 T rados o -
B ||| o) oy L RE
W= 3
O = =
v £ =
2
= g
E L A
[

r4
E [ Investigacion ] [ Extensign, wum.i. Social y J S d %
“ U
2 <
o PROCESOS DE APOYO S = “a = ) =
i 3
z

~ ™ - r Y
Gestidn de TI.ITDII-? ¥ Biblioteca G-e-stid_n .I]noe_rlu Infraestructura, Gestion de la Marketing v
Desarrollo del Estudiante | y Administrativos Mantenimiento y Logistica Informacidn i e
— _— - . _ J

VI.  VALORESY PRINCIPIOS

Valores y principios que nos rigen son compromiso, respeto, disciplina y ética con los cuales se cumplira los
principios de respeto, probidad, eficiencia, idoneidad, veracidad, lealtad, obediencia, justicia y equidad
declarados en el Plan Estratégico ampliado 2020-2024.

Es por esta razén que en el programa de Contabilidad se promueve espacios de evaluacion y reflexion,
convocando la participacién a través del compromiso con respeto, disciplina y ética que permitan hacer los
cambios requeridos coherentes con lo que se suscita en los campos del saber y que impacta en la formacion
profesional del futuro contador.

Los objetivos estratégicos de la carrera profesional de Contabilidad son coherentes con los objetivos
estratégicos institucionales de la UNAC.

VII. OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES (UNAC)

Objetivos Misionales
e Mejorar la calidad de la formacién profesional de los estudiantes universitarios
e Fortalecer la investigacion formativa, cientifica, humanistica e innovacién de la comunidad

universitaria
e Promover la extensién y responsabilidad social en la comunidad universitaria

Objetivos de Soporte
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e Promover una gestion Institucional moderna transparente en la UNAC.
e Reducir la vulnerabilidad ante el riesgo de desastres del pliego UNAC.
VIIl. OBJETIVOS ESTRATEGICOS EN LA FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES (OE FCC)

Objetivos Misionales
OE FCC 01: Mejorar la calidad de la formacién profesional de los estudiantes de Contabilidad.
OE FCC 02: Fortalecer la investigacion formativa, cientifica, humanistica e innovacién en la FCC.
OE FCC 03: Fortalecer las actividades de extensién cultural y de proyeccion social en la FCC.
Objetivos de Soporte
OE FCC 04: Fortalecer la Gestidn de la FCC.
OE FCC 05: Implementar la gestion del riesgo de desastres
IX. METAS PROPUESTAS
- 05 convenios con universidades internacionales para la ejecucién de intercambio
estudiantil corto.
- 02 convenios con universidades internacionales para la ejecucidn de la doble titulacion.
- 01 convenios de movilidad académica con convalidacién de cursos.
- Desarrollo de 1 trabajo de investigacion entre pares de las diversas universidades con las
que se tenga convenio.
- 03 convenios con instituciones publicas o privadas para desarrollar actividades de

desarrollo estudiantil y social. 80% en emisién de constancias de donacion de libros para el

Titulo Profesional de Contador Publico.

X. ESTRATEGIAS PARA ALCANZAR LAS METAS PROPUESTAS

- Promover a través de la Oficina de Cooperacion y Relaciones Internacionales, la creacién de normas
y/o reglamentos internos apegados a la Ley, para poder celebrar convenios internacionales de
doble titulacion y de convalidacion de cursos y/o ciclos académicos.

- Implementar en la FCC a través de la Direccidén de Escuela y el Decanato, las acciones necesarias
que conduzcan a la celebracidn del convenio para doble titulacion.

- Promover a través de la oficina de Investigacidon de la FCC, la participacién de los docentes y
estudiantes en los trabajos de investigacidn interinstitucionales.

- Implementar en la FCC a través de la Direccidon de Escuela y el Decanato, las acciones necesarias

que conduzcan a la convalidacion.
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XI. BENEFICIARIOS

Estudiantes de la Facultad de Ciencias Contables de la UNAC.

XIl. MODALIDAD Y PROPUESTA PARA LA EJECUCION DEL PLAN
El plan se podra ejecutar de manera presencial y virtual, donde se realizaran:
a. Movilidad corta.
b. Movilidad larga.
c. Doble titulacién.
d. Investigacion.

XIlIl. PRESUPUESTO DETALLADO
INVERSION:

Seran establecidos de acuerdo a necesidad hasta el monto maximo subvencionable de ser el caso.

XIV. FINANCIAMIENTO

Recursos propios y Presupuesto Institucional
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MATRIZ DEL PLAN DE GESTION ANUAL DE LA COMISION DE CONVENIOS E INTERCAMBIO ACADEMICODE LA FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES

OBJETIVO
ESPECIFICO 1:

estudiantes y docentes de la FCC-UNAC

Objetivo estratégico 1: Celebrar convenios con universidades nacionales e internacionales para intercambio fisico e intelectual desde el enfoque académico de

La mejora continua de nuestros procesos estratégicos misionales y de apoyo en el quehacer de la formacion teniendo en cuenta nuevas tendencias

FOlEE FEE educativas, cientificas y tecnologicas relevantes.
Objetivos
E(s;c;g’:]eglcos/ Actividad Indicador Férmula Ejecucion Producto Meta Responsable
Estratégica FCC
Gestion de relaciones MBA CPC
mtgrms_htumonales con N° de convenios firmados N/A 5 Juan Jorge
universidades para firma de Zapata
convenios de Intercambio corto Urdiales
Gestion de relaciones MBA CPC
interinstitucionales con Juan Jorge
universidades para firma de N° de convenios firmados N/A 1 7a atag
convenios de convalidacion de ciclo p
P Urdiales
académico
Gestion de relaciones MBA CPC
interinstitucionales con . . .
- ; ) Ol investigaciones por cada Juan Jorge
universidades para firma de : 5
. . convenio Zapata
convenios para desarrollar trabajos -
. A Urdiales
de investigacion entre pares
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OBJETIVO
ESPECIFICO 1:

Objetivo estratégico 2: Celebrar convenios con universidades internacionales para la obtencion de doble titulacion y/o segunda profesionalizacion de los estudiantes de

las entidades firmantes de dicho convenio.

La mejora continua de nuestros procesos estratégicos misionales y de apoyo en el quehacer de la formacion teniendo en cuenta nuevas tendencias

POLITICA FCC educativas, cientificas y tecnoldgicas relevantes.

Objetivos

Eigg';eglcos/ Actividad Indicador Férmula Ejecucion Producto Meta Responsable

Estratégica FCC
Qest!on de relaciones MBA CPC
interinstitucionales con Juan Jorge
universidades internacionales para N° de convenios firmados N/A 2 g
. ] Zapata
firma de convenios de doble Urdiales

titulacion.
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OBJETIVO Objetivo estratégico 3: Celebrar convenios con instituciones plblicas y privadas, distintas a las universidades, para ejecutar actividades que contribuyan al desarrollo
ESPECIFICO 1: integral del estudiante y de la sociedad en su conjunto.
ElTEL R La mejora continua de nuestros procesos estratégicos misionales y de apoyo en el quehacer de la formacion teniendo en cuenta nuevas tendencias
educativas, cientificas y tecnoldgicas relevantes.
Objetivos
Estratégicos . . ) . L
Accién e Actividad Indicador Férmula Ejecucion Producto Meta Responsable
Estratégica FCC
Gestion de relaciones
interinstitucionales con entidades
publicas y/o privadas distintas a MBA CPC
. . i
unlvers.ldades pa_ra rma de_ . N° de convenios firmados N/A 3 Juan Jorge
convenios para ejecutar actividades Zapata
que contribuyan al desarrollo Urdiales

integral de estudiante y de la
sociedad en su conjunto
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Anexos:

1.

2.

3.

Diagndstico del Contexto

La globalizacion econdmica y la necesidad de conocer otras realidades en materia educativa,
econdmica, tecnoldgica y social entre otras, dentro del territorio nacional e internacional, han
generado la necesidad de poner a disposicion de los estudiantes, acuerdos entre
universidades y diversas instituciones para que estos puedan vivir una experiencia fuera de las
aulas de su propia institucion e incluso de su propio pais.

Muchas universidades en el Pais vienen celebrando convenios de este tipo, en ese sentido la
Universidad Nacional del Callao viene realizando esfuerzos para que estos se de en favor de
todos sus estudiantes y docentes, para lo cual, las diversas facultades a través de su comisién
de convenio e intercambio estudiantil, tienen la obligacién de llevar a cabo las actividades
especificas que conduzcan a ese objetivo institucional.

En ese sentido se requiere desarrollar un plan de accién que se logre materializar en el afio
2023.

Resumen de Estrategias

- Trabajo coordinado con docentes, estudiantes y directores de diversas dependencias de la
FCC durante el ciclo.

- Trabajo coordinado con Directores de OCRI de la UNAC.

Plan Operativo de la Comision de Convenios e Intercambio Académico— FCC 2023

- Enconsulta

4. Recursos Humanos

- Docentes y estudiantes miembros de la Comisidn de Convenios e Intercambio Académico
de la FCC - UNAC
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